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 ه0441نموذج الخطت التدريبيت الاسبوعيت                                             
 م

 
مكان تنفيذ  عدد أيامه الفئة المستهدفة هتاريخ تنفيذ اسم البرنامج

 البرنامج
 المدربة

ُبعت انُجبح وص الإيجببيتانشخصيت  0

 في بيئت انعًم

 هـ01/7/0441يٍ يوو الأحد انًوافق 

 هـ00/7/0441انى يوو الأثُيٍ انًوافق 

 

 وكيلاث انًدارس انًرشحبث

 أ/فبطًت انقحطبَي قبعت انفكر يويبٌ

 هـ01/7/0441انًوافقيٍ يوو الأربعبء )يدوَت انضهوك انوظيفي( 2

 هـ04/7/0441انًوافقانى يوو انخًيش 

 نتعهيًيتا انوظبئفشبغلاث 

 ببنًكتب

 وحدة انًتببعت بخًيش يشيط قبعت انتًيز ٌيويب

 

 هـ01/7/0441يٍ يوو الأربعبءانًوافق قيبس الأثر انتدريبي 3

 هـ04/7/0441انًوافقانى يوو انخًيش 

 أ/جواهر قبصى قبعت انفكر يويبٌ قبئداث انًدارس

 

 أ/ابتضبو آل عظبو قبعت انضًو يوو رائداث انُشبط نهًرحهت انثبَويت هـ04/7/0441يوو انخًيش انًوافق swayيهفبث  4

 

                                                                                                                                              

 تطوير المهني التعليمي بأحد رفيدة  مديرة مركز ال                                                                                                                                                 

 أ/ حليمت عبدالله حريد                                                                                                                                                                      

 2030لميا بما يتوافق مع الرؤية الوطنية الرؤية: الريادة والتميز في تنمية وتطوير الكوادر التعليمية محليا وعا

 والتميز في الميدان التربويالرسالة : تحقيق خدمات تطويرية ذات تنافسية بكفاءة وجودة في الاداء مع توظيف أحدث الخبرات العالمية معرفيا وتقنيا تحقيقا للجودة 



                                                            


